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Motivatiebrief kandidaat bestuurslid Erwin Bruinink

Ik ben Erwin Bruinink, 43 jaar, ondernemers met Cyber securityspecialist 2ICT uit
Harderwijk. Ik ben vader van 3 mooie kids in de leeftijd tussen 8 en 14 jaar. Die kinderen
zijn dan ook meteen mijn drijfveer een mooiere omgeving voor ze te achter te laten dan
mijn en de vorige generaties voor ze hebben achtergelaten.

Na 7 jaar bestuurslid, waarvan 4 jaar voorzitter, bij de Bedrijvenkring Harderwijk volg ik
mijn hart en ga mijn beschikbare tijd volledig wijden aan systeem en omgeving
verandering. Dat heb ik bij de bedrijvenkring gedaan door het Energietransitie project
wat we op Lorentz Il startten uiteindelijk samen met Endura bestuursleden Herman en
Henry en mijn BKH-collega Ruurd Wuestman te laten verworden tot wat we nu kennen
als REIS en hopelijk in de toekomst als een maatschappelijk gedragen organisatie
waarin we een balansnetwerk creéren en zorgen voor betaalbare energie voor iedereen.

Door mijn kandideren hoop ik energie te brengen in het bestuur om samen REIS tot de
volgende fase te brengen en Harderwijk voor mens dier en natuur weer een stuk mooier
te maken. Ik kijk er naar uit met jullie allen kennis te maken en geniet deze week van een
fietstripje met mijn vrienden.

In het verleden ben ik voorzitter geweest van de Jonge Ondernemers Harderwijk,
bestuurslid Vischafslag & Botterstichting, voorzitter van de HK Haringparty en
ledenraadslid Rabobank Randmeren.

Ik bekleed momenteel een functie als penningmeester bij Innovatiehuis Noord-Veluwe
(VIP Awards) en behoor tot het kernteam van ImpACT Harderwijk. Bij vv Hierden ben ik in
diverse functies actief, onder andere als trainer van het elftal van mijn 8-jarige dochter.



